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 Bonjour à tous, 
                  
Les 23, 24 et 25 octobre dernier se tenait notre congrès 
annuel.  Il a réuni plus d'une centaine d'intervenants en 
gestion de la végétation. Ceci compose une petite partie du 
grand secteur forestier québécois, mais ô combien 
importante pour les services publiques. 
 
Court bilan du congrès 2007 
Le congrès 2007 à Orford a été un grand succès.  Trente-
neuf (39) congressistes  ont complété la fiche d'évaluation.  
Ceci nous donne donc un bon échantillon de votre 
appréciation.  Globalement, le congrès à répondu à vos 
attentes.  Plus précisément, pour 38% des congressistes ce 
congrès à dépassé leurs attentes. Pour 10%, le congrès a 
été exceptionnel ! 
 
Des conférences pertinentes 
Vous avez apprécié que les thèmes des conférences aient 
été très diversifiés et que les conférenciers soient supers 
intéressants.  Je tiens à souligner, à mon tour, la qualité 
des conférenciers et les remercier encore un fois de leur 
générosité dans le partage de l'information et la 
communication de leur passion. 
 
Un atelier-panel qui va droit au cœur  
L'atelier-panel sur les défis de la gestion de la main 
d’œuvre a suscité beaucoup d'enthousiasme.  Les 
panélistes ont permis, en un temps record, d'apprécier la 
diversité de pistes potentielles pour combattre le 
pessimisme en matière de main d'œuvre.  De plus, 
l'animateur de l'atelier-panel, Christian André, a fait 
preuve d'un réel talent.  Merci à tous.   
 
 

 Un C.A. nouveau  
"Nos bras meurtris vous tendent le flambeau, À vous de 
le tenir bien haut " a dit le poète John McCrae et peut-être 
certains administrateurs de l'AQGV…  Ainsi, le conseil 
d'administration compte maintenant 4 "recrues": Xuan 
Luu Mai (Gaz Metro), Lucie Labbé (Tecsult) ainsi que 
Raymond St-Denis et Brigitte Forcier (Hydro-Québec).  
Bienvenu à tous. 
 
Des partenaires appréciés 
Enfin, je tiens à saluer l'appuie des  partenaires de 
l'AQGV.   Nous souhaitons que ce lien qui nous a réunion 
à Orford soit durable. Merci de votre confiance.  
Enfin, au nom du C.A., je souhaite de joyeuses fêtes et 
une bonne année "forestière" à tous les membres de 
l'AQGV. 
Vos commentaires sont les bienvenus. 

Charles Sarthou, ing. f. , 
Président de l'AQGV 
sarthou.charles@hydro.qc.ca 
 
 

 

 
 

Joyeux Noël 
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COTISATIONS POUR L’ANNÉE 2007-2008 

 
Comme à chaque année avec le temps des Fêtes, revient 
la période pour s’assurer que les membres de l’AQGV 
sont toujours en règle. 
 
Pour les participants au congrès, encore cette année, le 
coût du congrès comprenait la cotisation annuelle pour 
l’année 2007-2008. Il est donc facile pour les participants 
de savoir qu’ils sont membres en règle. Sans plus, nous 
vous souhaitons de passer une bonne année au sein de 
l’AQGV. 
 
Pour ceux qui ne sont pas venu au congrès, nous vous 
rappelons que la cotisation annuelle 2006-2007 était 
valable jusqu’au 31 décembre ; ceux qui n’ont pas payé 
leur cotisation à partir du 1er septembre 2007 ne sont plus 
membres en règle. Nous vous invitons donc à remplir la 
fiche d’adhésion disponible sur notre site Internet 
http://www.aqgv.qc.ca/membreinscript.php  et à nous 
faire parvenir votre chèque le plus rapidement possible.  
 
L’exercice financier de l’AQGV se termine le 31 août de 
chaque année et la cotisation annuelle est toujours de 50$. 
 
N’oubliez pas que pour inscrire vos coordonnées dans le 
bottin des membres, il faut que vous nous autorisiez à 
divulguer les coordonnées pertinentes, remplissez alors la 
section appropriée. 
 
D’autre part, nous vous invitons à faire connaître 
l’AQGV auprès de vos collaborateurs et de solliciter leur 
adhésion; plus il y aura de membres, plus nous aurons 
réalisé la mission première de l’AQGV visant à favoriser 
les échanges entre les intervenants de différents milieux. 
 
Pour toute information additionnelle, n’hésitez pas à nous 
contacter.   

Le  secrétaire,   Michel-L. Mailhot  
 
 

 

  
Bilan du sondage et résumés des conférences 

 
Le congrès annuel 2007 – Nouveaux défis pour une 
société branchée a été un succès grâce à votre intérêt et 
votre participation. Le Conseil d’administration remercie 
sincèrement les 39 participants qui ont répondu au 
sondage. Vos réponses et vos commentaires nous aident à 
améliorer VOTRE congrès d’année en année. 
 
Une compilation de vos réponses a donc été réalisée pour 
évaluer votre niveau de satisfaction au sujet du thème 
abordé, du lieu de la rencontre, des divers blocs de 
conférences, de l’Assemblée générale, de la visite terrain, 
de la logistique en générale et des repas. L’ensemble des 
commentaires sur les points forts, les points à améliorer et 
les suggestions pour 2008 a aussi été discuté par le CA en 
réunion. 
 
Le thème longuement réfléchi par le CA - Nouveaux défis 
pour une société branchée – est au cœur des défis présents 
et futurs. La qualité, la productivité, la sécurité au travail 
et l’environnement font partis de vos défis quotidiens alors 
que d’autres sont internes à chacune des organisations ou 
d’ordre social. Le thème abordé cette année a répondu aux 
attentes de plus de la moitié des répondants alors que pour 
41 % des congressistes il était exceptionnel ou dépassait 
les attentes. 
 
L’Hôtel Chéribourg, Centre de villégiature & SPA, situé 
dans la région de Magog s’est révélé un lieu de rencontre 
très apprécié pour 60 % des répondants. Le banquet et les 
repas servis dans le cadre du congrès ont dépassé les 
attentes de près de 65 % des congressistes ayant répondu 
au sondage. Le cocktail d’accueil du mercredi soir se veut 
un moment privilégié pour reprendre contact avec les 
membres. Ces heures d’échanges ont été très appréciées 
par la majorité des participants. Une musique d’ambiance 
est toutefois à prévoir pour l’année prochaine. Les autres 
détails logistiques ont été très bien gérés par les 
organisateurs du congrès car le niveau de satisfaction 
dépassait les attentes de près de la moitié des répondants. 
 
 

  

 

  
L’assemblée annuelle est l’évènement où vous pouvez 
vous prononcer pour élire le conseil d’administration et 
faire valoir vos opinions sur les sujets abordés. Cette 
année, l’assemblée annuelle des membres a répondu ou 
dépassait les attentes de 75 % des répondants; l’autre 
25 % a omis de répondre à cette question. À la suite de 
l’assemblée générale, l’activité « Le cœur à l’ouvrage » 
a été un point fort du congrès que plusieurs participants 
ont fait ressortir. 
 
Dans l’ensemble, les conférences et les conférenciers 
invités ont été très appréciés; les conférences ont dépassé 
les attentes de plus de la moitié des répondants. Dans le 
Bloc A – Gestion de la végétation dans de nouveaux 
contextes politiques et sociaux, M. Tétreault a présenté 
les actions entreprises par Hydro-Québec qui traduisent le 
concept de valeur ajoutée pour la société d’État, où la 
communication joue un rôle critique, tant à l’interne pour 
renforcer l’engagement et les valeurs de l’entreprise, qu’à 
l’externe pour maintenir un dialogue crédible. M. Daigle 
(Alcan) a montré les résultats préliminaires d’un projet 
d’amélioration continue qui propose de réduire la quantité 
de phytocides utilisée dans le cadre de la maîtrise de la 
végétation sous le réseau de lignes de transport entre leurs 
centrales hydroélectrique et leurs usines d’électrolyse. 
Mme Lévesque a dressé un portait de la santé et de la 
sécurité au travail en milieu forestier et a exposé les 
divers éléments du programme de prévention mis sur pied 
chez JG Déboisement. Les pages internet d’Hydro-
Québec Distribution ont été présentées par M. Larivière. 
Ces pages regorgent d’une multitude d’information sur la 
cohabitation du réseau de distribution et de la végétation. 
La Bloc A s’est conclu avec une présentation animée par 
Messieurs Pozzo di Borgo et Mai pour exposer les 
difficultés rencontrées par Gaz Métro et discuter avec les 
participants des méthodes alternatives aux pesticides et 
des moyens de sensibiliser les municipalités. 
 
Le Bloc B – Recherche et Développement regroupait 
Quatre conférences. M. Roy et Mme Dubeau du MRNF 
ont présenté les résultats d’un projet ayant débuté en 2003 
qui visait à quantifier les bénéfices sylvicoles et les coûts 
associés à l’utilisation opérationnelle de la pâte Myco-
TechMC lors du dégagement mécanique en plantation 
résineuse. 
 

      

  Puis, les interactions inter-spécifiques du système de cultures 
intercalaires associant des peupliers hybrides et des feuillus 
nobles au soya ont été exposées par M. Rivest de l’Université 
Laval. M. Lesieur d’Hydro-Québec a présenté les risques 
d’électrisation du public en milieu naturel associés au contact des 
arbres avec les conducteurs électriques moyenne tension. Le 
Bloc B a été conclu par la présentation de M. Tremblay (Dow 
Agro Sciences Canada) qui a démontré les propriétés du 
MilestoneTM ou l’aminopyralide, un nouvel herbicide, qui 
supprime certaines plantes herbacées à feuilles larges et des 
plantes ligneuses. 
 
Le Bloc C – Gestion de la végétation dans les milieux humides 
et les milieux sensibles a débuté par la conférence de M. Lelong 
(Université Laval) qui a brossé un portrait de l’étalement du 
roseau commun exotique, depuis 1916, qui emprunte les fossés 
présents le long du réseau routier pour envahir certains habitats 
au Québec. M. Maillard de Inspec-Sol a défini les milieux 
humides et expliqué la démarche du MDDEP pour autoriser des 
projets dans ces milieux. Pour faire suite à cette conférence, Mme 
Labbé de Tecsult a présenté des cas concrets de mesures 
d’atténuation et de compensation acceptables, pour satisfaire aux 
exigences du MDDEP, de projets où des milieux humides ou 
sensibles doivent être sacrifiés pour permettre le développement. 
 
Le Bloc D – Les défis de la gestion de la main-d’œuvre a 
débuté par la présentation de M. Lebel de l’Université Laval qui a 
dressé un bilan de 10 ans de recherche sur les travailleurs, les 
entreprises, les opérateurs et les entrepreneurs forestiers afin 
d’amorcer la réflexion des congressistes et d’alimenter la 
discussion de l’Atelier/Panel qui a suivi. Cet atelier interactif a 
suscité l’intérêt de plusieurs participants. 
 
Les kiosques, installés dans la salle de conférences, ont permis 
aux commanditaires de mieux cibler les préoccupations des 
membres et d’échanger avec eux pour répondre à leurs besoins. 
Le congrès a été clôturé par une promenade (visite scientifique) 
très appréciée dans le parc du mont Orford, agrémentée par une 
initiation au géocaching et le tirage d’un appareil GPS. 
 
 

     
Lucie Labbé et Caroline Pelletier 
Administratrices, AQGV 
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